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SCHEDA PER ART. 5 ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO
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Sezione iscrizione al Registro (D.G.R. 38-2389 del 05/03/01)

Socio Assistenziale

Sanitaria

Impegno Civile e Tutela e Promozione dei Diritti

Protezione Civile

Tutela e Valorizzazione dell'Ambiente

Promozione della Cultura, Istruzione, Educazione Permanente
Tutela e Valorizzazione del Patrimonio Storico ed Artistico

Educazione Motoria, Promozione delle Attivita' Sportive e Tempo Libero
Organismi di Collegamento e Coordinamento
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SCHEDA DI AGGIORNAMENTO DEI DATI RELATIVI ALLE ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO
ISCRITTE NEL REGISTRO REGIONALE

A. DATI ANAGRAFICI

L’:r':?-‘\:;! A-1. Denominazione dell'Organizzazione di Volontariato (ODV)

Mot

A.V.M. ASSOCIAZIONE VOLONTARIATO MEZZOMERICO

(sigla/acronimo)

AV.M.

Anno di Costituzione

2004

Iscrizione al registro delle ODV

Provvedimento

Cod. Fiscale (dell'ODV)
Partita IVA (eventuale)
Sito Internet

Telefono

Fax

Legale rappresentante (Cognome/Nome)

data

09/12/2004

Determinazione Servizio - Provincia di Novara

94045550038

WWWw.mezzomericoavm.org

3493060769

Num. Provv.

4844/2004

LEONARDI LUCA

Codice Fiscale L

R

LiC

Telefono

A-2. Sede Legale (si ricorda che tutta la corrispondenza verra' inoltrata in questa sede)

Via

Frazione

Comune

CAP
C/o

Telefono

Cellulare

@Mail
@PEC

VIA S. MARIA

Prov

NO

MEZZOMERICO

2.8

0

4

ASL

3493060769

mezzomerico.avm@gmail.com

(Utilizzare come
separatore tra piu’

@mail la virgola)

A-2.1 Modalita' Utilizzo sede legale

In comune con Altri

A-2.2 Titolo di godimento

Uso Gratuito

S ITTEE————————
A-2.3 L'indirizzo della sede legale e' stato variato nell'ultimo anno? (& NO
T ——-—-...Sm——S—————

C sI
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A-3. Sede Operativa

—

'? 3.1 L'ODV ha sedi operative o sezioni non autonome?

\

S

® NO C sI

e

7 A-4. L'ODV ha sezioni autonome?

\

Lt

® NO C sI

B
A-5. Adempimenti relativi all'art.5 - L.R.n.38/94

7 A-5.1 L'ODV ha modificato lo statuto nell'anno di riferimento ?

\

(@ SI C NO
A-5.2 La variazione e' stata comunicata all'ufficio competente ? () NO (¢ SI

A-5.3 Data approvazione statuto attualmente in vigore

17/06/2019
(gg/mm/aaaa)

B. INFORMAZIONI GENERALI

e

7 B-1. L'ODV ha ottenuto il riconoscimento della personalita' giuridica ?

C sI (® NO

oot
-t

7 B-3. L'ODV e' sezione autonoma, o articolazione, di un'Organizzazione di livello superiore ?

\

Nt

C sI (¢ NO
T
B-4. L' ODV e' iscritta in altri Registri (albi, registri nazionali....)?
O sI (¢ NO

B-5. Ambito di competenza territoriale dell’lODV

Comunale

— B
7 B-6. Mezzi, Beni e Attrezzature a disposizione dell'ODV

\

Ldi

Mezzi, Beni e Attrezzature Informatiche Tipo Titolo di possesso  Quantita'
Cellulari Proprieta’ 1
Altre Attrezzature carrozzine pieghevoli Proprieta’ 2
Altre Attrezzature materasso antidecubito Proprieta’ 1
Altre Attrezzature deambulatori da interno Proprieta’ 3
Altre Attrezzature deambulatori da esterno Proprieta’ 1
Altre Attrezzature paia stampelle Proprieta’ 2
Altre Attrezzature misuratore pressione Proprieta’ 1
Altre Attrezzature proiettore Proprieta’ 1

I
B-7. Convenzioni e contributi di Enti Pubblici a sostegno di attivita' o progetti specifici

(¢ SI C NO Totale convenzioni n. 1 ’

Tipologia Descrizione Numero

Enti gestori Servizi socio assistenziali 1
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B-8. Accordi con soggetti privati
O sI (¢ NO

B-9. Assicurazione dei propri aderenti che svolgono attivita' di volontariato contro gli infortuni, le malattie
connesse allo svolgimento dell'attivita' stessa e la responsabilita’ civile verso terzi

(e SI C NO

Compagnia assicurazione numero volontari assicurati

UNIPOL SAI

|zo
T SSSSS—— — — ———————
B-10. Autorizzazioni necessarie allo svolgimento dell'attivita' ?

C sI (¢ NO

e ——
C. SEZIONE REGISTRO

C-1.1 Sez. Socio Assistenziale
Attivita' prevalente:

Sostegno persone in difficolta’

=

e
7 C-2. Eventuale attivita' secondaria

Prevenzione del disagio (minorile/giovanile/adulto)

Destinatari

Anziani

Adulti in difficolta’

Immigrati adulti

Minori/Giovani

C-3. Fascia d'eta’' destinatari dell'attivita'

Totale
0-2 anni 0
3-5 anni 1
6-14 anni 75
15-29 anni 0
30-35 anni 2
36-60 anni 0
> 60 anni 9
Popolazione totale 87

D. RISORSE UMANE

D-1. Soci iscritti nel libro soci

Totale 20
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2 Volontari Continuativi
® |(che prestano attivita' regolarmente)

14

P

2 Volontari Non Continuativi
- (che prestano attivita' saltuaria)

N

? Altre categorie di soci

N /!

Numero soci iscritti per differenza
(Totale iscritti - Continuativi - Saltuari - Sostenitori)

2% VOLONTARI : :
.7 ! CONTINUATIVI Maschi Femmine

Totale

15-29 anni

30-35 anni

36-46 anni 1

47-64 anni 0 4

> 65 anni 9

TOTALE

D-1.3 Mansioni svolte in modo prevalente dai Volontari

14

Tipologia Mansione Numero
Tecnico-amministrativa 3
Attivita' specialistiche inerenti la missione dell'associazione 11
D-1.4. Totale ore di attivita' di volontariato prestata durante I'anno
Totale 553
— D
£.? 7 D-2. Volontari Non Soci
Totale 0
di cui
{2 Servizio Civile
‘ ? occasionali
D-2.1 Mansioni svolte in modo prevalente:
Numero

Tipologia Mansione

D-2.2 Totale ore di attivita' di volontariato prestata durante I'anno

Totale
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D-3. Personale Retribuito

Numero

{ 2 | Dipendenti A Tempo Pieno
‘ ? | Dipendenti Part-Time
{2 | Collaboratori a contratto

Collaboratori Occasionali
("5 | Prestatori D'Opera e
{_* | Titolari P.IVA

Totale 0

D-3.1 Mansioni svolte in modo prevalente

Tipologia Mansione Numero

D-3.2 Totale ore di attivita' prestate durante I'anno

Totale

E. FORMAZIONE
E-1. I volontari e gli eventuali dipendenti dell'ODV hanno frequentato corsi di formazione nell'ultimo anno?

C sI (® NO

F. DIRETTIVO IN CARICA

Data inizio 12/09/2019
Data scadenza 12/09/2022
Numero componenti 11

Cognome e Nome Carica Eggiacg (collnﬁﬁﬁéegzsia) Titolo di studio
Leonardi Luca Presidente Iinfr|liclul7|7|s s|Cardano al campo Via Varese 8 |Diploma Superiore
Mattachini Giovanna Vice Presidente mt|t|g|n[n/4(6/b t|Mezzomerico - via Vergiasca 18|Scuola Obbligo
Bronzo Maria Pia Consigliere blr|nimr|p|{6[0|r t|Mezzomerico - via Vergiasca 22|Scuola Obbligo
Reina Maria Teresa Segretario rinemt|r|5/9h r|Mezzomerico - via Oleggio 2bis |Diploma Superiore
Morsanuto Sara Tesoriere mr|s|s|ria|5 2|t r|Mezzomerico - via Chiesa 20 |Diploma Superiore
Mattachini Pietro Consigliere mt|t|p[t|r|53fr k|Mezzomerico - via Vergiasca 10|Diploma Superiore
ig;c;?aerino Maria Consigliere zlc|cimnlg|5/8c _Il\fliiiznzgns'lerico - via Marano Diploma Superiore
Leonardi Olimpia Consigliere Iinr|1mp|4 9t r{Mezzomerico - via Cerea 9 Scuola Obbligo
Mattachini Maristella Consigliere mt|tims|t|5(2[b j|Mezzomerico - via Manzoni 29 |Scuola Obbligo
Mattachini Sandra Consigliere mt|t|s|d|r|4|8/b x|Mezzomerico - via Marconi 18 |Scuola Obbligo
Vezzani Don Claudio Consigliere V|z|z|IC|]DM 5|2/ T D|Oleggio - p.za San Lorenzo Laurea
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H. RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE

—

‘? H-1. Indicare il tipo di documento contabile approvato dall'Assemblea

\

-]

(¢ Rendiconto finanziario ( Bilancio economico / patrimoniale
El— o

H-2. Indicare il volume di entrate annuali

(® Inferiore a 20.000 euro ( Superiore a 20.000 euro

H-3. Conto Economico

Importi parziali Importi totali
1. LIQUIDITA' INIZIALE (Cassa + Banca + Titoli) 11.032,47

ENTRATE

1. QUOTE ASSOCIATIVE 4 0

2. CONTRIBUTI - art.5 L.266/91 < 2 > 3.568,72

2.1 da soci (spec a che titolo)

2.2 da Privati (spec. a che titolo) donazione

2.3 da CSV e Comitato di Gestione
2.4 da enti pubblici (comune, provincia, regione, stato) 1.534,06

2.5 da Comunita' europea e da altri organismi internazionali

2.6 da altre OdV (spec. titolo) |

2.7 da cinque per mille 1.219,66

|
2.8 altro (specif.) ‘

=

3. CONTRIBUTI PER PROGETTI E/O PER ATTIVITA' SPECIFICHE L’-:-’-‘ 0

Il

3.1 da soci (spec a che titolo)

3.2 da Privati (spec. a che titolo)

3.3 da CSV e Comitato di Gestione
3.4 da enti pubblici (comune, provincia, regione, stato)

3.5 da Comunita' europea e da altri organismi internazionali

3.6 da altre OdV (spec. titolo)

3.7 altro (specif.)

4 DONAZIONI DEDUCIBILI E LASCITI TESTAMENTARI - art. 5 L266/91 0 ’

4.1 da soci
4.2 da non soci
5. RIMBORSI DERIVANTI DA CONVENZIONI CON ENTI PUBBLICI - art. 5 L266/91 5276,9

6. ENTRATE DA ATTIVITA' COMMERCIALI E PRODUTTIVE MARGINALI L‘r?-1 ‘ 0

6.1 da vendite occasionali o iniziative occasionali di solidarieta’, di celebrazioni o
di campagne di sensibilizzazione riguardanti i fini istituzionali dell'ODV

6.2 da vendita, senza intermediari, di oggetti pervenuti a titolo gratuito
6.3 da somministrazione di alimenti e bevande durante iniziative occasionali di

solidarieta’, di celebrazioni o di campagne di sensibilizzazione riguardanti i fini 0
istituzionali dell'lODV

6.4 da vendita, senza intermediari, di beni prodotti dagli assistiti e dai volontari
6.5 da prestazioni di servizi riguardanti le finalita' istituzionali dell'ODV
6.6 da altre attivita' commerciali

7. ALTRE ENTRATE (comunque ammesse dalla L.266/91)
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7.1 rendite finanziarie (interessi, dividendi)

7.2 altro (specificare)

8. ANTICIPAZIONI DI CASSA

9. PARTITE DI GIRO

TOTALE ENTRATE 3.845,62
USCITE
1. RIMBORSI SPESE AI VOLONTARI (documentate ed effettivamente sostenute) 324
2. ASSICURAZIONI 165,97
2.1 volontari (malattie, infortuni ed RCT) - art4 L266/91 165,97
2.2 altre, es. veicoli, immobili, etc.

3. PERSONALE - art. 3 L.266/91 E art. L.R. 0
3.1 dipendenti
3.2 atipici e occasionali

3.3 consulenti per attivita' Istituzionali

4. SPESE PER SERVIZI (es. manutenzione, trasporti, service, consulenza fiscale etc.) 31,71
5. UTENZE (telefono, luce, riscaldamento, ...) 10
6. MATERIALI DI CONSUMO (cancelleria, postali, generi di prima necessita') 0

6.1 per la struttura OdV

6.2 per attivita' Istituzionale

6.3 per sostegno diretto ai soggetti svantaggiati

6.4 per attivita' Commerciali Marginali

7. UTILIZZO BENI DI TERZI (affitto, noleggio attrezzature, diritti SIAE, etc.)

8. ONERI FINANZIARI E PATRIMONIALI (es. interessi passivi su mutui, prestiti, etc.) 40,17

9. ACQUISTI DI BENI DUREVOLI 0

10. IMPOSTE E TASSE

11. ALTRE USCITE 7.640,52

11.1 contributi economici a soggetti terzi
(specificare)

11.2 quote associative a OdV collegate o Federazioni
(specificare)

11.3 versate ad altre OdV 300

( Parrocchia Mezzomerico per riprﬁ3.000

11.4 sostegno diretto di progetti e attivita' svolte all'estero

11.5 altro (spec.) donazione display interattivi per bambini DSA 4.340,52

12. PARTITE DI GIRO

TOTALE USCITE 8.212,37

LIQUIDITA' FINALE (/iguidita' iniziale + totale entrate - totale uscite) 6.665,72

H-4. Inventario (per beni acquistati o pervenuti ad altro titolo, di valore d'acquisto o presunto pari o superiori a 516,00 euro)

Prezzo acquisto/| Data acquisto/

St o Ubicazione
acquisizione acquisizione

N. Inventario Descrizione Bene

H-6. RACCOLTA FONDI
RENDICONTO DELLA RACCOLTA FONDI
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Nome Evento: Data :

ENTRATE TOTALE
3. da attivita' di somministrazione di alimenti e bevande in occasio 0
2. da attivita' di vendita di beni acquisiti da terzi a titolo gratuito a 0
TOTALE ENTRATE # 707
gcfsctfzgeciﬁci per la raccolta fondi HEPRALE
1. acquisto beni di modico valore 0
TOTALI COSTI SPECIFICI e 6 .
I MARGINE _ N ol
(tot. entrate relative alla raccolta fondi - tot. costi specifici)
COSTI GENERALI DI STRUTTURA TOTALE

(attribuibili alla raccolta fondi)

TOTALI COSTI GENERALI DI STRUTTURA E 0

II MARGINE (tot. entrate relative alla raccolta fondi - ‘ 0
tot. costi specifici - tot. costi gen. di strutt.)

Relazione illustrativa dell'iniziativa di raccolta fondi

breve descrizione dell'iniziativa e delle finalita' : \‘

J. RELAZIONE DI ATTIVITA'

J-1. Missione dell'ODV (scopi e finalita’ dell'associazione)

L'organizzazione ha lo scopo di rendere a tutti coloro che non si trovano nella pienezza dei propri mezzi fisici, psichici e culturali, un
servizio qualificato, volontario e gratuito senza discriminazione alcuna.
Essa ha durata illimitata e non ha fini di lucro
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Modello:

J-2. Elencare le attivita' riportando per ciascuna luogo/ghi e periodo in cui sono state svolte

Gentile compilatore,in questa sezione, oltre alle attivita' svolte dalla OdV, e' possibile dettagliare le voci di
bilancio, anche in merito ad entrate o uscite relative a partecipazioni a progetti di enti pubblici.

L'anno 2019 e stato caratterizzato dalla scadenza del consiglio e dal suo successivo rinnovo. Colgo quindi I'occasione di ringraziare
nuovamente il consiglio direttivo uscente le la grande collaborazione e dedizione nello svolgere al meglio le nostre iniziative. Auguro
invece buon lavoro al nuovo consiglio direttivo, dobbiamo essere sempre piu sfidanti verso noi stessi per raggiungere e migliorare
ogni giorno i nostri traguardi.

Qui I'elenco del nuovo consiglio direttivo:

Presidente: Leonardi Luca
Vice Presidente : Mattachini Giovanna
Segretaria: Reina Maria Teresa
Tesoriera: Morsanuto Sara
Consiglieri: Mattachini Pietro
Bronzo Maria Pia

Zuccherino Maria Angela

Leonardi Olimpia
Mattachini Maristella

Mattachini Sandra
Vezzani Don Claudio
Ma non sono meno tutti i volontari con che positivita partecipano e collaborano per tenere sempre acceso il motore dell’AVM

Quest’anno, non con poco sforzo, ci siamo anche adeguati alle nuove disposizioni riguardati la Riforma del Terzo Settore. Abbiamo
quindi provveduto a modificare lo statuto allineandolo ai requisiti di legge. Lo statuto & stato revisionato e approvato dalla persona
incaricata e competente del Ciesseti. Abbiamo quindi potuto depositarlo e quindi possiamo ora essere collocati all’interno della
Associazioni del Terzo settore. Questo ci permette di continuare il nostro operato e poter aderire alle iniziative riservate alle
associazioni del terzo settore.

Ad oggi AVM ha in forza 20 volontari

Tramite il CISAS abbiamo aderito alla convenzione per il rimborso dei servizi richiesti dal consorzio stesso. Questo ci permette un
maggior scambio di informazioni e di essere ancor pil presenti sul nostro territorio.

AVM dispone di un‘apparecchiatura per la prova della glicemia. Le persone possono effettuare quest’analisi recandosi allo sportello o
facendo richiesta a domicilio. Continua anche la disponibilita per la misurazione della pressione: a ognuno & assegnata una tessera
su cui annotare i propri valori. Queste iniziative, oltre al valore sanitario, vogliono essere anche motivo di incontro tra associazione e
persone.

Continua la gestione delle attrezzature sanitarie acquistate con il contributo del comune. Presidi acquistati (carrozzelle,
deambulatori, stampelle, materasso antidecubito), sono disponibili gratuitamente a chi ne fa richiesta presso la nostra sede. Abbiamo
pensato alle persone, che alle volte, pur avendo I'immediata necessita di questi presidi, si trovano costretti ad attendere i tempi
burocratici. Con questa iniziativa il nostro intento e di andare a sopperire a questo periodo di attesa.

Chiediamo solo il versamento di una cauzione e che la durata del prestito sia di pochi mesi o comunque supportata da una richiesta
ufficiale presso ASL o simili.

Resta sempre a disposizione I'utilizzo del videoproiettore per chi ne fa richiesta, lasciando al richiedente una donazione libera.

Nell’anno 2019 abbiamo donato due display interattivi alla Scuola Primaria Oreste Leonardi. I display sono stati acquistati seguendo
le indicazioni e le necessita della struttura scolastica stessa. Abbiamo provveduto all’installazione e alla formazione degli operatori.
L'operazione cubava 4000€. Abbiamo certamente dato un contributo molto importante alla nostra comunita, questo & stato reso
visibile anche da alcune testate giornalistiche locali.

Abbiamo ritenuto anche di essere vicini con un segno concreto con le comunita colpite dal Ciclone FANI, abbiamo quindi indirizzato
300€ alla comunita S. Egidio a sostegno delle vittime.

In continuita con il progetto defibrillatori e formalizzando la donazione del comune di Mezzomerico, abbiamo provveduto al Check dei
defibrillatori, andando anche a sostituire le piastre ove scadute. Abbiamo inoltre predisposto per I'anno prossimo la rigenerazione
degli stessi in modo da essere conformi alle normative vigenti. Nel 2020 dovremo svolgere, come ogni due anni, il consueto
aggiornamento dei patentini, cogliamo |'occasione nell’introdurre nuovi operatori.

Quest’anno e stata finalmente ripristinata la Croce sul campanile della Chiesa Parrocchiale Santi Giacomo e Filippo, come AVM siamo
sensibili a tutte le iniziative e attivita della comunita ed abbiamo fatto una donazione alla parrocchia di 3000€ per il progetto in
essere.

Abbiamo collaborato allo svolgimento della “gamba D’oro”, “forest race” e supportato la comunita durante la giornata dei “paesi in
gioco”, inoltre siamo stati parte attiva anche nella collaborazione dell’evento “cantinar Mangiando 2019”. I fondi raccolti dalla “forest
race” sono stati devoluti a sostegno del progetto di ripristino della Cappelletta delle vigne di Mezzomerico.

Continua la convenzione con il Comune di Mezzomerico con il quale collaboriamo alla gestione della Mensa Scolastica e Della
Biblioteca, convenzione valida fino al 2021. Infatti, i nostri volontari sono presenti durante gli orari di apertura della mensa Scolastica
e della biblioteca. Per questa collaborazione riceviamo una donazione dal comune di 1000€

Con lo scopo di creare dei momenti di aggregazione all'interno della nostra comunita, abbiamo organizzato una Gita presso i
‘mercatini di Natale di Verona” alla quale con piacere abbiamo avuto ottima adesione e soddisfazione.

Continua la raccolta tappi di plastica e sughero e collaboriamo con I'associazione “malattie del Sangue”, la vendita di questi materiali
va a sostegno della ricerca.

pgc%gﬁkgagpﬁ)%gg}b%fare delle offerte. Molte sono state le persopggﬁge@gﬂl}o contribuito.

Nell’anno 2019 abbiamo ricevuto tramite il 5x1000 per I'anno 2017 1219€. Inoltre, Ringraziamo il Comune per averci donato il loro

e N aTalal” HE e W, Val




Numero e mansioni dei volontari impegnati nelle attivita' sopraindicate :

10

mansioni:

supporto nella preparazione e svolgimento delle attivita sopra indicate

mansioni:

numero e mansioni dell’eventuale personale retribuito :

Il/La sottoscritto/a leonardi Luca

autorizza il trattamento dei sopraindicati dati ai sensi del D.Lgs 196/2003 salvi i diritti di cui all'art. 7 del D.Lgs 196/03.

In base alle disposizioni previste dall'art. 47 del DPR 28/12/2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni non
veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria personale responsabilita’ il
sottoscritto attesta che quanto riportato nel presente e' vero.

- tutte le informazioni contenute nella scheda sono veritiere e i dati apposti nella
sezione H della scheda suddetta sono desunti dal bilancio dell'Organizzazione, chiuso alla data del :

e approvato dall'assemblea in data:

- I'Organizzazione mantiene i requisiti richiesti per l'iscrizione nel Registro del Volontariato ai sensi della Legge 11 agosto 1991 n. 266

"Legge-quadro sul volontariato”.

03/03/2020

Dichiara altresi’

31/12/2019

e sono conformi a quanto in esso contenuto;

Per la compilazione del presente modulo I'Organizzazione di volontariato si e’ avvalsa del sostegno del centro di

servizio?

C sI (® NO
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